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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CONVOCATORIA

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ESPINAR, A TRAVEZ DEL COMITE
CONVOCA AL PROCESO DE CONTRATO DE PESONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN EL MARCO DE LA
RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 287-2019-MINEDU NORMA QUE APRUEBA EL

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO:

PLAZA VACANTE:
DISTRITO NIVEL NOMBRE DE LA L.E CARGO JORNADA TIPO DE
EDUCATIVO LABORAL | REGISTRO
COPORAQUE | INTEGRADO HORACIO ZEBALLOS TRABAJADOR | 40 HORAS ORGANICA
GAMEZ DE SERVICIO
PARA LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES:
e FUT (Formulario Unico de Tramite).
e DNI - Copia simple.
e Hoja de Vida Documentada (FEDATADO).
e Anexo N° 05 - Declaracion Jurada (R.V.M N° 287-2019 - MINEDU)
“CRONOGRAMA”
N° ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN
01 | PRESENTACION DE EXPEDIENTES DE LOS POSTULANTE 07/10/2025 | 09/10/2025
POSTULANTES.
02 | EVALUACION DE EXPEDIENTES. COMITE DE 09/10/2025 | 09/10/2025
CONTRATACION
03 | PUBLICACION DE RESULTADOS COMITE DE 09/10/2025 | 09/10/2025
PRELIMINARES CONTRATACION
04 | PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTE 10/10/2025 | 10/10/2025
05 | ABSOLUCION DE RECLAMOS COMITE DE 10/10/2025 | 10/10/2025
CONTRATACION -
POSTULANTE
06 | PUBLICACION FINAL DE CUADRO DE COMITE DE 10/10/2025 | 10/10/2025
MERITOS CONTRATACION
07 | ADJUDICACION DE PLAZAS COMITE DE 13/10/2025 | 13/10/2025
CONTRATACION
08 | REMISION DE INFORME FINAL DEL COMITE DE 14/01/2025 | 14/01/2025
PROCESO DE CONTRATACION CONTRATACION
09 | EMISION DE RESOLUCION DIRECTORAL UGEL ESPINAR 15/10/2025 | 15/10/2025

NOTA: Los postulantes para la adjudicacion deben presentar sus documentos originales.

Ha amos

|HISTORIA

\lawleta Unidad Vecinal
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Cidigo ; Denormunacbn del documento normatve
P Nomaa gue requia ef proceso de comralacwn de
i personal admmsbative. bajo &l régmmen ‘aboral ded
; Decreto  Legudativo MO2T6 en tas sedes
i administratvas de las Direcciones Regeonates de
. Fducacion Umdades dv Gestion Educabva iocal
insttuciones Educabuas  Insidatos v Escuelss de !
; Educacon Supenor Publeos” §

‘ mwixos 287-2019 -MINEDU

DECLARACION JURADA PARA CONTRATACION
oereeaen.., & Nacionabdad

.......................................... . dentificado(a) con Documento Nacional de ldentidad

(DNIN® . i, 0 Camé de Extranjeria (CEYN®. . .Y
domicilio actual T3 1 PO D S
DECLARO BAJO JURAMENTO:.

Tener buena conducta

Gozar de buena salud fisica v mental que permita ejercer el cargo al que poslule

No tener anlecedentes penales. policiales ni judiciales.

No haber sido sancionado admisirativamente con destitucton en los Gllimos cinco (05) afos
alafecha.

No haber sido condenado por la comision de los delitos contra 13 ibertad sexual, deitos de
terrorismo, colaboracion con el terrorismo, afiliacion a organizacion terrorista, instgacion.
reclutamiento ilicito de parsonas, apologia dei terronsmo, trafico dicto de drogas.

No tener la condicion de procesado o investigado por los delilos de terronsmo, delitos de
violacién de la kberad sexual y delitos de trafice llicito de drogas.

Mo estar cumpliendo sancion disciplinaria de suspension

Mo estar cumpliendo condena condicional por delito doloso o haber sido suspenddo e
mhabifitado judiciaiments.

No tener relacion de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad. segundo de
afinidad, por razén de matrimonic, union de hecho o convivencia, con aigun miembro del
Comité de Contratacion o con cualquier funcionario, directivo, senvidor publico yio personal
de confianza de la instancia de Geshdn Educativa Descentralizada que tenga njerencia
dwecta o indirecta en el procesc de seleccion de personal

La veracidad de la informacion y de fa documentacion que adjunto.

SNP{ )

. abs. . .diasdelmesde.... ................... . dgel. _

(Fyma)

Nombre.
ONI -
CE
Huefia digial
{ingice derecho}
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. 287-2019 - MINEDQ

Codigo i Denomnacién del documento nomabve |
*Norma que reguia ® procese de contralacien de |
| personat adrmnistrative. Dao of réginen tlaboeal det
c Decreto Legigiatwn N° 276 en ias  sedes
. adminisiratvas de s Direcciones Regionales de

| Bducacién, Unidades de Gesbon Educativa Local
. insiuoones  Educatvas. Instlutos vy Escuelas de
. Educacidn Supanior Publcos”
T 6-C : GRUPO AUXILIAR :
em =~ | - Aspectoaevaluar | Puntaje | Max. | Calificacitn
a1 | Grado de Bachwlier o 30
a2 Egresado Universanio 27
a) Formacion 4_;3,34 . Titulo prodesional 1ecreos B i 24
Académica® 4 Eqgresado de Instdulo Supenos : - :
(oS ks aspectcs a § 2 Tecnolbgicn < 3
Evalaar S0 - -
excisyenies e i Egludios Universitanos o leomios no
Cag conchirdos (Minimo Vi cicko concluedo 18
. parta unwersitaro o IV cido conchsdo
.. bara lecmico)
ak - Educacitn Secundana completa 1%
I 3 T
F Capacitacidn en dreas relacionadas con 1
ef cargo.
b1 | - Reafizado en los abmos onco (05 .,
b) Capacitaciones afios, con ufa duracin meomma de 24 20 { 2
horas. cinen {(5) purdos pot tada ung
de elios.
Experigncia General
- Corresponde § 15 puntos por cada mes
¢ 1. § acreditado. 1
- Un mes squivale a 30 dias '
- No comesponde punlaie pov penodos i :
menoies. & 30 disy !
t) Experiencia Experiencia Espacifica | se
Laboral {Se consiers la expenencia laboral !
acumulada en &l cango 3 que pastula o ! i
i c2 afines en el sector piblico yio privado; :
-~ Coresponde 0 70 penles por cada 35 {
. mes acredilado i
-Un mes equivale a 30 dias
¢ - No coresponde puniage por penicdos |
§ menores a 30 dias ; }
Purtaje
Finat

Discapacidad 15 %
Licenciado de 1as Fuerzas Armadas 0%
..... S E
Seqgin Escala :
Deporiistaz Calificados de Alto Mivel iDe! 4% 2 20°03 ;
TOTAL :

S

5 0 acserdo a o regusos mismos dspoesios on gl Aress 1 Eo Caso of Dargo no este e1aladn vn el Aners 1 SeDera tonslenasse 1
frrmacdn seadémiza cotablenda en of Clashoador de Cangus, apeodiadn por BN RS D082 331 2600
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Codign Danormnacion del oruTentn normaive

“Norma que regula ei piocesc de contratacidn de personal

administrativo, bayo el régimen faborat del Decrelo Legmiative N°

276. en las sedes admnistiativas de las Direcoones Regonales

: ? NT-033-01-MINEDU de Educacion. Unwades de OGeshon Educaiva  Local
!

insttuciones Educativas. Institos v Escuelas de Educacion
Superior Poblhcos”

Grupo Ocupacional Técnico: 287-2019 - MINEDU

Cargo i  Estudios o requisitos minimos

i

s  Técnico Adminisirativo | ; Educacion secundaria completa. i

i Titulo Profesional Técnico relacionado con el area
. correspondiente

C Titwio  Profesional  Técnico en Computacidn €
: Informatica.

| Titulo Profesional Técnico en Secretariado Ejecutivo. |
| otorgado por institucién de nivel superior o CETPRO

Educacion secundana completla y Licencia de Conducir
Profesional.

»  Téecmco Administrativo 1l o i

s Qperador PAD }

= Secretaria lllolill

R DY

» Chofertoll

« Técnico de Laboratorio 1o ll t Titulo Profesional Técnico en Laboratono.

Grupo Qcupacional Auxiliar:

" Cargo | o ~ Estudios Minimos

» Ofcinista Lit o i

*

Auxiliar de Biblioteca io I}

Auxiliar de Contabitidad 111 o li} ;
Auxiliar de Laboratorio 1 o Il Educacitn secundana complela
Auxiliar de Publicaciones [ o I
Auxiliar de Sistema
Administrativo | o I}
« Trabajador de Servicio Lil o il

¢ el
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